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Tassi di assenza settore (Art. 21 L.69/2009) - Trasparenza

@tg Citta' di Corbetta

Ottobre 2018
Settore Mum. Dip. |Giomi lavorativi Ferie Congedi Asp.Non Malattia Alire Totale ([Tasso assenza %| Tasso presenza
. ) il 2 = 15
Affari Generali 15 447 3,36% 06, 64%
1,79% 0,45% 1,12% 3,36%
Ambiente e Infrastruth 14 433 1 = = : 32 T.38% 92 62%
mbiente e Infrastrutture i
3,23% 0,46% 2,77 0,92% 7,38% ' '
i N 2 M 3 36
Gestione del Temitorio 7 217 16,59% 83 41%
0,929% 14, 20% 1,38% 16,59% ' '
8 51| kY| 70
Risorse Finanziarie 9 279 25,09% 74.91%
2.87% 11,11% 11,11% 25,09%
16 3 110 21 178
Sernvizi alla persona 28 868 20,5% 79,5%
1,84% 3.57% 1267 242% 20,5%
32 42 3 77
Settore Sicurezza 16 496 15,52% 84 48%
6,45% 8.47% 0,6% 15,52%
_ 3 3
Staff Sindaco 2 62 4 84% 95 16%
4 B4% 4 B4% '
2 3 2 T
Sviluppo Locale 13 403 1,74% 498, 26%
0,5% 0,74% 0,5% 1,74%




